Zasady rekrutacji
do I Liceum Ogdélnoksztalcacego
im. Marszalka Jozefa Pilsudskiegow Garwolinie
na rok szkolny 2026/2027

PODSTAWA PRAWNA:

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082,
z pozn. zm.)

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot, placowek 1 centrow.

» Zarzadzenie Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z dnia 29 stycznia 2026 r. w sprawie
ustalenia  terminéw  rekrutacji do klas pierwszych publicznych  szkot
ponadpodstawowych, branzowych szkot 11 stopnia, szkét policealnych i szkéot dla
dorostych na rok szkolny 2026/2027.

II. ZASADY OGOLNE

1.  Postgpowanie rekrutacyjne po szkole podstawowej dotyczy rekrutacji do I Liceum
Ogoblnoksztatcagcego im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Garwolinie 1 nie stanowi
podstawy do ubiegania si¢ o przyjecie do innych szkot ponadpodstawowych.

2.  Postepowanie rekrutacyjne 1 uzupelniajgce jest przeprowadzane w terminach
okreslonych przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

3. Uwzgledniajac zainteresowania uczniow oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe
1 finansowe szkoly ustala si¢ przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: jezyk
polski, jezyk angielski, wiedza o spoteczenstwie, historia, geografia, biologia, chemia,
fizyka, matematyka, informatyka. Realizacja przedmiotu informatyka w zakresie
rozszerzonym uzalezniona jest od mozliwosci organizacyjnych, kadrowych
i finansowych szkoty. Przedmioty w zakresie rozszerzonym mogg by¢ realizowane w
klasach | — IV liceum og6lnoksztatcgcego.

4.  Nauka drugiego jezyka obcego moze by¢ realizowana w grupach miedzyoddziatowych
w zalezno$ci od mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i1 finansowych szkoty.

5.  Deklarujac wybor klasy Kandydat akceptuje przewidziane dla niej rozszerzenia
podstawy programowe;j.

6. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor powotuje Komisje
Rekrutacyjng, w sktad ktorej wchodzi co najmniej trzech nauczycieli zatrudnionych
w szkole, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania cztonkow.

3. Dyrektor szkoly moze dokonywa¢ zmian w jej sktadzie, w tym osoby wyznaczonej
na przewodniczacego Komisji.

4. W sktad Komisji Rekrutacyjnej nie mogg wchodzié:

1) Dyrektor szkoty
2) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym
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1. Zasady ogolne:

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy weryfikacja spelniania przez kandydata
warunkow lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze
udziat co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad Komisji.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia Komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatow przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych do liceum. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje¢ o liczbie wolnych miejsc.

Listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu A4 siedzibie szkoly. Listy zawierajg imiona
1 nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe
punktoéw, ktora uprawnia do przyjecia. Dzien podania do publicznej; wiadomosci listy
jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

2. Komisja Rekrutacyjna:

podaje informacje o warunkach rekrutaciji,

ustala wyniki postgpowania rekrutacyjnego, w szczegolnosci z zachowaniem
obowigzujacych zasad rekrutacji,

przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne zgodnie z kryteriami okreslonymi
w niniejszym dokumencie,

oglasza list¢ kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia 1 kandydatow
niezakwalifikowanych do przyjecia zawierajaca imiona i1 nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata, a takze najnizsza liczb¢ punktow, ktéra uprawnia
do przyjecia,

oglasza liste kandydatéw przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych do szkoty,

sporzadza protokoty postepowania rekrutacyjnego.

sporzadza w przewidywanym w przepisach prawa terminie uzasadnienia
odmoéw przyjecia kandydatow, ktorych rodzice o to wystapili,

niezwloczne udziela Dyrektorowi szkoty wszelkich wyjasnien,
w szczegbdlnosci w odniesieniu do kandydatéw, ktérych rodzice wniesli odwotanie
od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej,

dba o przetwarzanie danych osobowych kandydatéw w trakcie calego procesu
rekrutacji, z poszanowaniem zapisOw ustawy o systemie o$wiaty oraz ustawy
0 ochronie danych osobowych.



3. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;j:

1)

2)
3)

umozliwia czlonkom Komisji zapoznanie si¢ z wnioskami o przyjecie
do szkoty 1izalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny
posiedzen Komisji,

zwoluje i prowadzi posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej,

moze zwolywaé posiedzenia Komisji poza ustalonymi dniami i godzinami
posiedzen Komisji.

IV. KRYTERIA REKRUTACIJI

1. Wymagane dokumenty:

1)

2)

3)

4)

2. Przeliczani

Whniosek o przyjecie do szkoly potwierdzony podpisem kandydata oraz
rodzicow/prawnych opiekunow. Wypetniony i wydrukowany z elektronicznego
systemu rekrutacji znajdujacego si¢ pod linkiem:
https://garwolin.edu.com.pl/kandydat

Oryginat $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej (lub poswiadczona przez
dyrektora szkoty podstawowej kopia $wiadectwa ukonczenia szkoly
podstawowej).

Zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu o$mioklasisty (lub
poswiadczona przez dyrektora szkoty podstawowej kopia zaswiadczenia
0 szczegotowych wynikach egzaminu osmioklasisty).

2 fotografie (podpisane na odwrocie: imi¢, nazwisko).

e na punkty:

1) Przeliczanie na punkty wynikoéw egzaminu 6smoklasisty:
Wynik przedstawiony w procentach z:

jezyka polskiego
matematyki
mnozy si¢ przez 0,35

Wynik przedstawiony w procentach z jezyka obcego nowozytnego mnozy si¢ przez 0,3.

2) Przeliczanie na punkty ocen wymienionych na §wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej:

celujacy —18 punktow;
bardzo dobry —17 punktow;
dobry —14 punktow;
dostateczny —8 punktow;
dopuszczajacy —2 punkty.



W zaleznos$ci od wybranego oddzialu punktowane sg nastepujace przedmioty

Klasa Przedmioty realizowane Przedmioty punktowane
w zakresie rozszerzonym w rekrutacji
la Jezyk polski, historia, Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
wiedza historia
0 spoteczenstwie
1b Jezyk angielski, geografia, Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
wiedza o spoteczenstwie geografia
1c Biologia, chemia, matematyka Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
biologia
1d Biologia, chemia, jezyk angielski Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
biologia
le Matematyka, fizyka, Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
informatyka/jezyk angielski fizyka
1f Matematyka, geografia, Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
jezyk angielski geografia

3) Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem - 7 punktow
4) Przeliczanie na punkty szczegdlnych osiggnigc:

1) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim
organizowanym przez kuratoréw o$wiaty na podstawie zawartych porozumien:
a) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,
b) tytutu laureata konkursu tematycznego albo interdyscyplinarnego — przyznaje si¢
7 punktow,
c) tytulu finalisty konkursu tematycznego albo interdyscyplinarnego — przyznaje si¢
5 punktow;

2) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu mi¢dzynarodowym albo
ogolnopolskim, przeprowadzanym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust.
6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230), zwanej
dalej ,,ustawa o systemie o§wiaty”:

a) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,

b) tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7 punktow,

€) tytutu finalisty konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow;

3) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasieggu wojewodzkim
organizowanym przez kuratora o§wiaty:
a) dwoch lub wiecej tytutdow finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢
10 punktow,
b) dwoéch lub wigcej tytulow laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego
— przyznaje si¢ 7 punktow,
c) dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego
— przyznaje si¢ 5 punktow,
d) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,
e) tytulu laureata konkursu tematycznego albo interdyscyplinarnego — przyznaje sig¢
5 punktow,




f) tytulu finalisty konkursu tematycznego albo interdyscyplinarnego — przyznaje si¢
3 punkty;
4) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu ponadwojewodzkim lub
wojewodzkim, przeprowadzanym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust.
6 ustawy o systemie o$wiaty:
a) dwoch lub wiecej tytutdow finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢
10 punktow,
b) dwoéch lub wiecej tytutdow laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje si¢
7 punktoéw,
) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,
d) tytulu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow;

5) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytulem
w zawodach wiedzy innych niz wymienione w pkt 1-4, artystycznych i sportowych,
organizowanych przez kuratora o$§wiaty lub inne podmioty dziatajace na terenie szkoty,
na szczeblu:

a) miedzynarodowym — przyznaje si¢ 4 punkty,

b) krajowym — przyznaje si¢ 3 punkty,

€) wojewodzkim — przyznaje si¢ 2 punkty,

d) powiatowym — przyznaje si¢ 1 punkt.

e W przypadku, gdy kandydat ma wigcej niz jedno szczegdlne osiggnigcie z takich
samych zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych, na tym samym szczeblu oraz
z tego samego zakresu, wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej,
przyznaje si¢ jednorazowo punkty za najwyzsze osiggnigcie tego ucznia uzyskane w
tych zawodach w dowolnej klasie szkoty podstawowej lub szkoty artystycznej
realizujacej ksztalcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej, z tym ze maksymalna
liczba punktow mozliwych do przyznania za wszystkie osiggniecia wynosi
18 punktow.

e Za osiggniecia w zakresie aktywnosci spolecznej, w tym na rzecz $rodowiska
szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu przyznaje si¢ 3 punkty.

e Aby za osiggni¢cie kandydat otrzymat punkty musi ono zosta¢ wpisane na Swiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej. O wpisie osiggni¢¢ na Swiadectwo decyduje dyrektor
szkoty podstawowe;.

5) Przeliczanie na punkty ocen wymienionych na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej w przypadku o0sob zwolnionych z obowigzku przystapienia
do egzaminu 6smoklasisty:

a) z jezyka polskiego 1 matematyki

= za ocen¢ celujaca — po 35 punktow

= za ocen¢ bardzo dobrg — po 30 punktow

= za ocen¢ dobrg — po 25 punktow

= za ocen¢ dostateczng — po 15 punktow

= za ocen¢ dopuszczajaca — po 10 punktow;



b) z jezyka obcego nowozytnego:

= za ocen¢ celujacg — 30 punktow

= za ocen¢ bardzo dobrg — 25 punktow

= za ocen¢ dobrg — 20 punktow

= za ocen¢ dostateczng — 10 punktow

= za ocene¢ dopuszczajaca — 5 punktow.
6) Laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
sg przyjmowani do liceum w pierwszej kolejnosci.

7) W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w szkole,
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

»  wyniki egzaminu 6smoklasisty;

* wymienione na §wiadectwie ukofczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka
polskiego, matematyki, jezyka angielskiego oraz przedmiotu punktowanego w
danym oddziale;

» $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem;

= szczegllne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego
zwycieskim tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych i1 sportowych,
organizowanych przez kuratora o$§wiaty albo organizowanych co najmniej na
szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkoty,

b) osiggniecia w zakresie aktywnos$ci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska
szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu;

8) W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatéw
z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

9) W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota, nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

= wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

* niepetnosprawnos¢ kandydata;

= niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata;

= niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

= niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

= samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

= objecie kandydata piecza zastepcza.



V. PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatoéw nieprzyjetych, rodzic/prawny opiekun kandydata lub
kandydat petnoletni moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danej szkoty,

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia,
oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic/prawny opiekun kandydata lub kandydat pelnoletni moze wnies¢
do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej,
w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
stuzy skarga do sagdu administracyjnego.



